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Milli Egitim Bakanligindan:

Okul Oncesi Egitim Kurumlar1 Yénetmeligi
BIRINCI KISIM
Genel Hiikiimler
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1- Bu Yonetmeligin amaci; Milli Egitim Bakanligina bagl resmi ve 6zel okul
oncesi egitim kurumlarmin kurulug, yonetim, egitim, gorev ve isleyisi ile ilgili usul ve esaslar1
diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yonetmelik, Milli Egitim Bakanligina bagli resmi ve 6zel okul dncesi
egitim kurumlarinin kurulus, yonetim, egitim, gorev ve isleyisi ile ilgili esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu Yénetmelik; 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 222 sayili {lkdgretim
ve Egitim Kanunu, 3797 sayil1 Milli Egitim Bakanligmin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun,
625 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu ile 573 sayilh Ozel Egitim Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnameye dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4- Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,

b) Bakan: Milli Egitim Bakanini,

¢) Milli Egitim Miidiirliigii: Okulun bagl bulundugu iV/ilge Milli Egitim Miidiirliigiinii,

d) Okul Oncesi Egitim Kurumu: Okul éncesi ¢ag1 cocuklarina egitim veren resmi ve dzel
okul dncesi egitim kurumunu,



e) Okul: Anaokulu ile biinyesinde uygulama smifi ve ana smift bulunan her derece ve
tirdeki okulu,

f) Anaokulu: 36-72 ay cocuklarinin egitimi amaciyla agilan okulu,

g) Ana smifi: 60-72 ay ¢ocuklarmin egitimi amaciyla drgiin egitim kurumlar1 biinyesinde
acilan sinifi,

“h) (Degisik: 20/02/2006-26086 s.R.G) Uygulama Smifi: 36-72 aylik ¢ocuklarin egitimi
amaciyla Milli Egitim Bakanligina bagh okul dncesi egitimle ilgili program uygulayan egitim-
ogretim kurumlar1 biinyesinde agilan sinifi,”

1) Egitim Yili: Egitimin basladig: tarihten, sonraki egitim yilinin basladig: tarihe kadar
gegen siireyi,

“j) (Degisik: 20/02/2006-26086 s.R.G) Tam Giin Egitim: Anaokullar1 ile uygulama
smiflarinda ayni ¢ocuk grubuna yonelik olarak giiniin sabah ve 6gleden sonraki boliimlerini
kapsayacak ve Ogretmenlerin giinliik c¢alisma saati siiresini agmayacak bicimde okul
miidiirliigiince diizenlenen zaman ¢izelgesine gore yapilan egitimi,

k) (Degisik: 20/02/2006-26086 s.R.G) Yarim Giin Egitim: Okul Oncesi egitim
kurumlarinda giinde 6 calisma saati siiresini agmayacak sekilde sabah veya o6gleden sonra
yapilan egitimi,”

1) ikili Egitim : Okul 6ncesi egitim kurumlarinda, her grupta bir 6gretmen olmak ve
giinde 6 ¢aligma saati siiresini agsmamak kaydiyla sabah ve 6gleden sonra yapilan egitimi,

“m) (Degisik: 20/02/2006-26086 s.R.G) Caligma Saati Siiresi: Okul Oncesi egitim
kurumlarinda gorevli 6gretmenlerin giinliik ¢aliyma saatleri ile aylik ve ek ders icretlerinin

hesaplanmasina esas olan 50 dakikalik siireyi,”

n) Miidiir: Anaokulu miidiirii ile ana smnifi ve uygulama smiflarinin bagh bulundugu
okulun midiiriing,

0) Miidiir Yardimcist: Anaokulu miidiir yardimeisi ile ana smifi ve uygulama siniflarimin
bagli bulundugu okulun miidiir yardimeisini,

p) Boliim Sefi: Uygulama smifi yoneticisini,

r) Ogretmen: Okul dncesi egitim kurumlarinda goérev yapan 6gretmeni,

s) Usta Ogretici: Milli Egitim Bakanligi Kurumlarimda Sézlesmeli veya Ek Ders Gorevi
ile Gorevlendirilecek Uzman ve Usta Ogreticiler Hakkinda Y&netmelik hiikiimlerine uygun

olarak gorevlendirilen kisiyi,

s) Ogretmenler Kurulu: Okul oncesi egitim kurumlarinda gorevli yonetici ve
ogretmenlerden meydana gelen kurulu,

t) Ziimre Ogretmenler Kurulu: Okul oncesi egitim kurumlarinda ayni yas grubu
cocuklarin egitiminden sorumlu 6gretmenlerden olusan kurulu,



u) Veli : Cocugun ana veya babasini, vasisini ya da yasal sorumlulugunu iistlenen kisiyi

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulus, Amaclar, ilkeler ve Calisma Kurallari
Kurulus
Madde 5- (Degisik: 20/02/2006-26086 s.R.G) Mecburi ilkdgretim cagma girmemis
cocuklarin egitimini kapsayan ve istege bagli olan okul oncesi egitim kurumlari, Tirk Milli
Egitiminin genel ama¢ ve temel ilkelerine uygun olarak; ilgili Yonetmelikler dogrultusunda il
milli egitim miidiirliigiiniin teklifi ile Valilik¢e acilir ve ayn1 usulle kapatilir.”

Okul Oncesi Egitimin Amaglari

Madde 6- Okul dncesi egitiminin amagclari, Tlirk Milli Egitiminin genel amaclaria ve
temel ilkelerine uygun olarak;

a) Cocuklarin; Atatiirk, vatan, millet, bayrak, aile ve insan sevgisini benimseyen, milli ve
manevi degerlere bagli, kendine giivenen, ¢evresiyle iyi iletisim kurabilen, diiriist, ilkeli, ¢agdas
diistinceli, hak ve sorumluluklarmi bilen, saygili ve kiiltiirel ¢esitlilik icinde hosgoriilii bireyler

olarak yetigsmelerine temel hazirlamak amaciyla ¢aba gostermek,

b) Cocuklarm beden, zihin ve duygu gelismesini ve iyi aligkanliklar kazanmasini
saglamak,

c¢) Cocuklarm Tiirkge’yi dogru ve giizel konugmalarini saglamak,

d) Cocuklara sevgi, saygi, is birligi, sorumluluk, hosgdrii, yardimlagma, dayanigsma ve
paylasma gibi davranislar1 kazandirmak,

e) Cocuklara hayal giiclerini, yaratici ve elestirel diisiinme becerilerini, iletisim kurma ve
duygularini anlatabilme davranislarin1 kazandirmak,

f) Cocuklari ilkogretime hazirlamaktir.
Okul Oncesi Egitimin Ilkeleri
Madde 7- Okul 6ncesi egitiminde:

a) Cocuklarin bedensel, bilissel, duygusal, sosyal, kiiltiirel, dil ve hareket gibi ¢ok yonlii
gelisimlerini destekleyecek egitim ortami hazirlanir.

b) Egitim etkinlikleri diizenlenirken; ¢ocuklarin yaslari, gelisim ozellikleri, 6grenme
hizlary, ilgileri, gereksinimleri ile okulun ve ¢evrenin imkanlar1 dikkate alinir.



¢) Cocuklarin; beslenme, uyku, 6z bakim becerileri, dogru ve saglikli temel aligkanliklar
kazanmalarinin yaninda doga sevgisiyle ¢cevreye duyarli olmalar1 da saglanir.

d) Egitim etkinlikleri; cocuklarm, sevgi, saygi, is birligi, katilimcilik, sorumluluk,
yardimlagma ve paylasma duygularmi gelistirici nitelikte olur.

e) Egitim, sevgi ve sefkat anlayisi i¢inde yiiriitiiliir. Cocuklara esit davranilir ve bireysel
ozellikler gozoniinde bulundurulur. Cocuklarin 6z giivenlerini kazanmalar1 i¢in ceza, baski
uygulanmaz ve kisitlamalara yer verilmez.

f) Egitim etkinliklerinin degerlendirilmesinde belirlenen hedeflere ne dlgiide ulasildigi
tespit edilir. Planlama yapilirken bu sonuglar dikkate alinir.

g) Cocuklarin kendilerini ifade ederken; Tiirk¢e’yi dogru ve giizel konusmalarina
oncelikle 6nem verilir.

h) Sartlar1 elverissiz ¢evrelerden ve ailelerden gelen ¢ocuklar i¢in ortak bir yetisme
ortam1 hazirlanmasi i¢in ¢aba gosterilir.

1) Oyun, ¢ocuklar i¢in en uygun 6grenme yontemi olarak uygulanir.

j) Egitim programi hazirlanirken ailelerin ve i¢inde bulunulan ¢evrenin 6zellikleri dikkate
alinir, ailenin egitime etkin katilim1 saglanar.

k) Cocugun gelisimi ve okul 6ncesi egitim programi diizenli olarak degerlendirilir.

“Temel Calisma Kurallar1

Madde 8-(Degisik: 09/06/2007-26547 s.R.G) “Okul oncesi egitim kurumlarinda
egitim yili sliresinin 180 is giinlinden az olmamasi esastir. Ancak, 180 inci is giinliniin
haftanin ilk ii¢ is giiniine rastlamasi durumunda, egitim yili bitim tarihi, bir 6nceki
haftanin son is giiniine alinarak kisaltilabilir. Kurumlarm egitim-6gretim yili iginde
egitime acilmasi ve zorunlu olarak egitime ara verilmesi durumlarinda bu siire aranmaz.”

(Degisik: 27/10/2007-26683 s.R.G)

“Bir gruptaki ¢ocuk sayisinin 10 dan az, 20 den fazla olmamasi esastir. Cocuk sayist
fazla oldugu takdirde ikinci grup olusturulur. Ancak, her bir grubun azami ¢ocuk sayisi
dolmadan yeni grup olusturulamaz. Tek ana siniflarinda ve uygulama smiflarinda ise sinif
kapasitesi dikkate alinarak cocuk sayisi 25 e kadar ¢ikarilabilir.”

“Okul oncesi egitim kurumlarinda c¢ocuklar i¢in diizenlenen egitim etkinliklerinin
araliksiz olmasi esastir. Bir caligma saati siiresi 50 dakikadir. Tam giin egitim yapilan
bagimsiz anaokulu ve uygulama siniflarinda 6gle yemegi i¢cin 60 dakika ara verilir.”



Tam giin egitim yapilan okullarda haftanin sali, carsamba ve persembe giinlerinde giinliik
caligma saati siiresi sona eren dgretmenlerin gorev yerlerinden ayrilmalari halinde, velilerin
cocuklar1 teslim almalar1 saglanir.

Velileri tarafindan teslim alinmayan ¢ocuklara bu saatlerde okul miidiirliiglince yapilacak
planlamaya uygun olarak; anaokulu midiirii/ bolim sefi, varsa anaokulu miidiir yardimcisi,
ndbetci 6gretmenler tarafindan nezaret edilir ve velilerine teslim edilir. Zorunlu hallerde, okulda
gorevli sdzlesmeli personelin yukarida belirtilen sorumlulara yardimc1 olmalari saglanabilir.

Bu kurumlarda binanin fiziki durumu, kapasitesi, personel sayisi, ¢evre sartlari, velilerin
istekleri ve ¢ocuk sayis1 goz oniinde bulundurularak;

a) Anaokullar1 ve uygulama siniflarinda tam giin egitim ile ikili egitimden biri veya her
iki egitim sekline bir giinliik egitim siireci iginde yer verilebilir.

(Degisik: 27/10/2007-26683 s.R.G)

“b) Ana siniflarinda ikili egitim yapilmasi esastir. Ancak, normal 6gretim yapilan
ve ikinci grup olusturacak sayida ¢ocuk bulunmayan okullarda okulun 6gretim sekline
uygun olarak da egitim yapilabilir.”

c) Okul Oncesi egitim kurumlarinda ogretmenlerin g¢alisma saatleri, Milll Egitim
Bakanligi Ogretmen ve Yoneticilerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Karar ile Okul
Oncesi Egitim Programma uygun olarak; tam giin egitimde bir giinde en ¢ok 9, haftada 42
caligma saati siiresini, ikili ve yarim giin egitimde ise bir giinde 6, haftada 30 calisma saati
stiresini gegmeyecek sekilde okul yonetimince diizenlenir.

d) Okul oncesi egitimi yayginlastirmak ve gelistirmek, calisan anne-babanin taleplerini
karsilamak i¢in bu maddenin ikinci fikrasinda belirtilen sayida her yas grubundan bagvurunun
olmas1 halinde; okul miidiirliigiince Okul Oncesi Egitim Programi dogrultusunda, ¢ocuklar i¢in
onem ve Oncelik arz eden konular1 kapsayan ve valiliklerce onaylanacak program g¢ercevesinde
iki ay1 gegmemek {izere yaz aylarinda da egitim yapilabilir.Yaz aylarinda yapilan egitimde, okul
oncesi egitimden yararlanamayan 60-72 aylik ¢ocuklara 6ncelik taninir. Yaz egitimine katilmis
olmalar1 bu ¢ocuklara yeni egitim yili i¢in kayitta Oncelik hakki saglamaz. Yaz egitimi
doneminde yapilan egitim ¢alismalarinin sonuglari, degerlendirilerek rapor halinde valiliklerce
Bakanliga bildirilir.”

IKINCI KISIM
Kayit- Kabul ve Devam-Devamsizlik
Kayit Zamani
Madde 9- Okul o6ncesi egitim kurumlarinda kayit islemleri, yillik ¢alisma takviminde

belirtilen stirelerde yapilir. Ancak fiziksel kapasitenin uygun olmasi durumunda, egitim yili
icinde de ¢ocuklarin kayitlar1 yapilabilir.



Okula Kayit
Madde 10- Kayit-kabul asagidaki esaslara gore yapilir:

a) Anaokulu ve uygulama simiflarina, kayitlarin yapildigi yilin eyliil ay1 sonuna kadar 36
aymi dolduran ve ayn1 yilin aralik ay1 sonuna kadar 72 aymi doldurmayan ¢ocuklar kaydedilir.

“b) (Degisik: 20/02/2006-26086 s.R.G) Ana smiflarina, aralik ay1 sonuna kadar 60 ayini
dolduran ¢ocuklar ile ayn1 yilin aralik ay1 sonuna kadar 72 ayini1 doldurmayan ¢ocuklar dncelikle
kaydedilir. Bu yas grubu cocuklarin sayis1 yeterli olmadig: takdirde, 48-60 ay ¢ocuklarin da ana
smiflarna kayitlart yapilabilir.”

(Degisik: 27/10/2007-26683 s.R.G)

“c) Rehberlik arastirma merkezlerinde olusturulan Ozel Egitim Degerlendirme
Kurulunca diizenlenen rapor sonucunda okul 6ncesi egitim kurumlarina yerlestirilmeleri
uygun goriilen 36-72 aylik cocuklar, agir ve ¢ok agir diizeyde zihinsel ve birden g¢ok
yetersizligi olmamak sartiyla 10 ¢ocuk bulunan smiflarda ikiden, 20 c¢ocuk bulunan
siniflarda ise birden fazla olmayacak sekilde kaydedilirler.”

“d) “Cocuklarin, ailelerinin ikamet ettikleri yere en yakin okul Oncesi egitim
kurumuna kaydedilmeleri esastir. Ancak, belgelendirilmek kaydiyla ¢alisan anne-babalar
cocuklarini, bos kontenjan olmasi ve Cocuk Yerlestirme Komisyonunca uygun bulunmasi
durumunda 1is yerine en yakin okul oncesi egitim kurumuna da kayit yaptirabilirler”
Cocuklarin yerlestirilecekleri okullary/simiflar belirlemek iizere il/ilge merkezlerinde mayis ay1
icinde; “Cocuk Yerlestirme Komisyonu” kurulur. Komisyon, milli egitim midiiriiniin
gorevlendirecegi miidiir yardimcisi veya sube miidiiriiniin baskanliginda, egitim bdlgesinde
bulunan okul 6ncesi egitim kurumlarinin 6zelliklerine gére segilen en ¢ok dort okul miidiiriinden
olusur. Komisyon iiyeleri, il/ilge milli egitim miidiirii tarafindan belirlenir. Komisyon, ¢ocuklarin
ikdmet ettikleri yerleri ve kurumlarin kapasitelerini dikkate alarak, dengeli bir sekilde okul
oncesi egitim kurumlarma kaydedilmeleri igin gerekli planlamay: yapar. il/ilge milli egitim
miidiirleri, yapilan planlamayi okul Oncesi egitim kurumlar1 ile muhtarliklara yazili olarak
bildirir. Okul miidiirleri planlamaya iliskin komisyon kararini, okulda velilerin gorebilecekleri
bir yere asar ve uygulanmasini saglar. Kontenjan1 dolmayan kurumlara bolge disindan da ¢ocuk
kayd1 yapilir.”

Secici Komisyon ve Gorevleri

Madde 11- Kayitlarin baglamasindan 15 giin 6nce okul miidiirliniin teklifi ve il/ilge milli
egitim miidiirliigiiniin onay1 ile okul miidiirii baskanliginda varsa miidiir yardimcisi/boliim sefi
ve sene sonu Ogretmenler kurulu toplantisinda segilen iki Ogretmenden secici komisyon
olusturulur.

Se¢ici komisyon:

a) Kurumun fiziksel kosullarini, kapasitesini ve dnceki yildan devam eden c¢ocuklar1 da
dikkate alarak okula alinacaklarin sayisini tespit eder.

b) Kiz ve erkek ¢ocuklarin sayi itibariyla gruplara dengeli olarak dagilimini saglar.



“c) (Degisik: 20/02/2006-26086 s.R.G) Sehit, harp malilii, gazi cocuklari, anne ve babasi
veya bunlardan birisi 6lmiis ya da anne-babas1 ayrilmis, ekonomik durumu yetersiz olan ailelerin
cocuklar1 ile 6zel egitim gerektiren ¢ocuklara dncelik tanir.”

d) (Degisik: 20/02/2006-26086 s.R.G) Yiiriirliikkten Kaldirilmistir.

“e) (Degisik: 20/02/2006-26086 s.R.G) Bu fikranin (c¢) bendine gore yapilacak kayit
islemlerinin belgelendirilmesini saglar.”

f) Bagvurularin fazla olmasi durumunda velilerin huzurunda kur' a ¢ekimi yapar.

g) Kurumlara, kapasitenin 1/10 u oraninda sehit, malill, gazi ve yoksul aile ¢ocuklar1
ticretsiz kabul edilir. Bu sartlar1 tasiyanlardan iicretsiz kayit yaptirmak isteyenler, Ek 5 inceleme
formunu doldurup belgeleriyle birlikte secici komisyona teslim ederler. Segici komisyon, bu
formdaki bilgileri belgeye dayali olarak inceler, iicretsiz kayit yapilip yapilmayacagina karar
Verir.

Kayit I¢in Alinacak Belgeler

Madde 12- Okul dncesi egitim kurumlarina alinacak ¢ocuklarm kayit sartlari, kayitlarin
baslayacagi tarihten 15 giin 6nce okulun uygun bir yerinde goriilebilecek sekilde ilan edilir.

Kayit i¢in istenen belgeler;
a) Basvuru formu,
b) Niifus clizdan1 6rnegi,

c¢) Varsa bu Yonetmeligin 11 nci maddesinin (c) ve (d) bentlerinde tercih nedeni sayilan
belgeler,

d) Dort adet fotograf,

e) Asi karti,

Velilerden ¢ocuklarin kisisel kullanimlar1 diginda higbir malzeme ve arag istenmez.
Veli Zorunlulugu

Madde 13- Kurumlara kabul edilen her cocugun bir velisi olur.

Veli, ¢ocugun okula zamaninda teslim edilmesini, giinliilk egitimin bitiminde teslim
alinmasin1 saglar ve ¢ocukla ilgili diger ylikiimliiliikleri yerine getirir.

Devam - Devamsizlik
Madde 14- Kayaitlar1 yapilan ¢ocuklarin kuruma giinliik egitimi aksatmayacak sekilde

devam etmelerinin saglanmasi esastir. Ancak 0zel egitim gerektiren ¢ocuklarm sosyal uyum ve
gelisim Ozelligine gore giinliik devam siirelerinde esneklik saglanir.



Oziirsiiz olarak araliksiz 10 giin okula devam etmeyen ¢ocugun velisi okul miidiirliigiince
yazi ile uyarilir. Bu uyariya ragmen 6ziirsiiz olarak araliksiz 20 giin okula devam etmeyen ve
devam ettigi halde belirtilen siire i¢inde iicretleri yatirilmayan ¢ocuklarm kaydi silinir. Bu durum
veliye yazili olarak bildirilir.

Hastalik Sonrasi Okula Devam

Madde 15- Bulasict bir hastalik nedeniyle okula devam edemeyen ¢ocuklar, sakinca
olmadigina iliskin saglik kuruluslarindan alinacak tabip raporu ile kuruma devam edebilirler.

UCUNCU KISIM
Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Gorevlendirilecek Personel

Madde 16- Okul 6ncesi egitim kurumlarinda,10/8/1999 tarihli ve 23782 sayili Resmi
Gazete’de yaymmlanan Milll Egitim Bakanligma Baghi Okul ve Kurumlarmm YOnetici ve
Ogretmenlerinin Norm Kadrolarma Iliskin Yénetmelik hiikiimleri gergevesinde belirlenecek
yOnetici ve 6gretmenlerin diginda gereksinim ve kadro imkanlar1 ¢ergevesinde;

a) Anaokullarinda; usta Ogretici, memur, tabip, psikolog, asci, kaloriferci, sofor,
teknisyen, hizmetli ve bekei,

b) Ana siniflarinda; usta 6gretici ve hizmetli,

c¢) Uygulama siniflarinda; usta 6gretici, as¢1 ve hizmetli

gorevlendirilir.

Okul Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 17- Okul 6ncesi egitim kurumu, demokratik egitim-6gretim ortaminda diger
calisanlarla birlikte miidiir tarafindan yonetilir. Midiir; kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge,
program ve emirlere uygun olarak okulun biitiin islerini diizenlemeye, yiiriitmeye ve
denetlemeye yetkilidir. Miidiir, kalite yonetimi anlayisma uygun olarak okulun ydnetilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesinden sorumludur.

Midiir:

a) Okulda biitiin ¢aligmalar1 ilgililerle is birligi yaparak egitim yili baglamadan 6nce
planlar ve diizenler.

b) Egitim ve yOnetimin verimliligini artirmak, egitimin kalitesini yiikseltmek ve bu
konuda siirekli gelisimi saglamak i¢in gerekli arastirmalar: yapar, egitimle ilgili gelismeleri izler
ve sonuglarini degerlendirir.

c) Yulik ve giinliik planlarm egitim programlarina gore hazirlanmasinda ve diger
calismalarda 6gretmenlere rehberlik eder, planlarini imzalar ve ¢alismalarini denetler.



d) Kurumun temizlik ve diizeni ile 6gretmen ve diger personelin saglik, temizlik ve
beslenme igleriyle ilgili ¢aligmalarini izler. Aylik yemek listesinin ¢ocuklarin gelisim ozellikleri,
ihtiyaglar1 ve gevre sartlar1 dogrultusunda hazirlanmasinda miidiir yardimcis1 ve 6gretmenlerle is
birligi yapar.

e) Okul bina ve tesislerinin kullanimi, bakimi, temizligi, dogal afete karsi korunmasi,
binanin fiziksel durumu ve donanimmindan kaynaklanan kazalara neden olabilecek merdiven,
radyator, soba, kornis, kapi, pencere, kaygan zemin, oyun materyali ve benzeri unsurlara kars1
okulun i¢ ve dis giivenliginin saglanmasi yoniinde gereken dnlemleri alir.

f) Ozel egitim gerektiren ¢ocuklarin egitimi i¢in gerekli onlemleri alir.

g) Egitim materyallerinin saglanmasi, kullanilmasi, korunmasi, bakimi, temizligi ve
diizeni i¢in gerekli 6nlemleri alir.

h) Cocuklarin periyodik olarak saglik kontrollerinin yapilmasini saglar.

1) Okulun yillik biitgesini hazirlar, 6deneklerin zamaninda ve yOntemine uygun
kullanilmasma iliskin iglemleri izler, biit¢enin ilgili makamlara gdnderilmesini saglar.

j) Egitim istatistiklerinin, ddenek istem c¢izelgelerinin ve resmi yazilarin hatasiz ve
eksiksiz hazirlanmasini ve ilgili makamlara zamaninda gonderilmesini saglar.

k) Okulla ilgili olaganiistii durumlari ilgili makama bildirir.

) Egitimle ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, genelge ve emirleri personeline
zamaninda duyurur.

m) Goreve baglama veya gorevden ayrilma durumunda, okulun demirbas esyasini
Ayniyat Talimatnamesi hiikiimlerine gore devir-teslim eder.

n) Okul Oncesi egitimin tanitimi ve yayginlastirilmasi amaciyla toplanti, panel,
sempozyum ve benzeri etkinliklerin diizenlenmesi i¢in gerekli caligmalar1 yapar.

0) Cocuklara verilen giinlik yemek Orneklerinin uygun ortamda 24 saat saklanmasini
saglar.

p) Personelin disiplin ve sicili ile ilgili is ve islemlerini yiriitiir.

r) Velilerden alinan iicretlerin harcanmasinda ita amirligi gorevini yerine getirir.

s) Gorev tanimlarinda belirtilen diger gorevleri yapar.

“s) (Degisik: 27/10/2007-26683 s.R.G) Okulda 6gle yemegi saatlerinde ¢ocuklarin
diizenli olarak yemek yemelerini ve giinliik egitimin sona ermesinden velilerin ¢ocuklarini

teslim almalarina kadar gecen siirede okul-aile birligi ile de isbirligi yaparak ¢ocuklarin
gozetimleri ile ilgili tedbirleri alir.”



Midir Yardimecisi

Madde 18- Miidiir yardimcisi, okulun isleyisinden ve islerin diizenli olarak
yiiriitilmesinden miidiire kars1 sorumludur.

Miidiir Yardimcist:

a) Okulun yonetim, egitim ve biiro isleriyle ilgili olarak miidiir tarafindan verilen
gorevleri yapar.

b) Ogretmenlerce tutulan gocuk gelisim kayitlarini izler.

c¢) Aylik yemek listesini hazirlar veya hazirlatir.

d) Yemekhane ve okulun genel temizlik islerini organize eder.

e) Okula gelen erzakin muayenesini ve giinliik erzakin ambardan ¢ikarilmasini saglar.

) Gerektiginde okul miidiiriine vekalet eder.

g) Velilerden alinan iicretlerin harcanmasinda tahakkuk memurlugu gorevini yiiritiir.

h) Okul miidiirii tarafindan verilen diger gorevleri yapar.

“1) (Degisik: 27/10/2007-26683 s.R.G) Okulda &6gle yemegi saatlerinde ¢ocuklarin
diizenli olarak yemek yemelerini ve giinliik egitimin sona ermesinden velilerin ¢ocuklarini

teslim almalarina kadar gecen slirede cocuklarin gézetimleri ile ilgili olarak okul miidiiri
tarafindan alinan tedbirlerin uygulanmasina yardimei olur.”

Boliim Sefi

Madde 19- Mesleki ve teknik egitim kurumlar1 biinyesindeki uygulama smiflarinda
gorevli bolim sefi, uygulama snifinin amaclarma uygun olarak isleyisinden okul miidiiriine
kars1 sorumludur.

Bolim Sefi:

a) Boliimiin isleyisini koordine eder, yillik ve giinliik planlarin egitim programina gore
hazirlanmasinda ve diger ¢aligmalarda 6gretmenlere rehberlik eder.

b) Ogretmenlerce tutulan cocuk gelisim kayitlarni izler.
c) Personelin saglik, temizlik, beslenme isleriyle ilgili caligymalarini izler ve denetler.
d) Cocuklarin saglik kontrollerinin yapilmasini ve kayitlarinin tutulmasini saglar.

e) Beslenmenin dengeli olabilmesi i¢in yemek listesinin hazirlanmasinda ev yonetimi ve
beslenme 0gretmenleriyle is birligi yapar.
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f) Okula gelen erzakin muayenesinde ve giinliik erzakin ambardan ¢ikarilmasinda hazir
bulunur.

g) Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapar.
Ogretmen

Madde 20- Ogretmen; kanun, tiiziikk, yonetmelik, yonerge ve emirlerle programlarda
belirtilen gorevleri yerine getirmekle ytikiimlidiir.

Ogretmen, Milli Egitim Bakanligi Ogretmen ve Yoneticilerinin Ders ve Ek Ders
Saatlerine Iliskin Esaslar geregince kendisine verilen ders ve ek ders gorevini yapmak
zorundadur.

Ogretmen;

a) Egitim programma uygun olarak yillik ve giinliik planlar1 hazirlar ve uygular,
Ogretmen Calisma (Egitim) Saatleri Devam Takip Defterini imzalar.

b) Etkinlikler i¢in gereken egitim materyallerini hazirlar. Arag-gere¢ ve egitim
materyallerinin korunmasini, bakim ve onarimini saglar.

“c) (Degisik: 20/02/2006-26086 s.R.G-Degisik: 27/10/2007-26683 s.R.G) Cocuklarin
Kisisel Bilgi Formlar1 ile Okul Oncesi Egitim Programinda yer alan Kazanim Degerlendirme
Formunu doldurur, gelisim ve saglik kayitlarii tutar, yi1l sonu gelisim raporlar1 ile 6grenci
dosyalarini hazirlar.”

d) Aile egitimiyle ilgili caligmalarin planlanmasina katilir ve uygular.

e) Okulda kutlanacak 6zel giinleri planlar ve uygular.

f) Okulun genel egitim etkinliklerine katilir.

g) Ozel egitim gerektiren cocuklarm egitimi icin dnlemler alir.

h) Nobet ¢izelgesine uygun olarak ndbet gérevini yerine getirir.

1) Kanun, Tiiziik, Yonerge, Genelge ve Tebligler Dergisini okur ve imzalar.

j) Ogretmenler kurulu ve ziimre dgretmenler kurulu toplantilarina katilir.

k) Ihtiyag ve gdrevlendirme halinde tahakkuk memurlugu gorevini yerine getirir.

1) Yonetimin verecegi egitimle ilgili diger gorevleri yapar.

“m) (Degisik: 27/10/2007-26683 s.R.G) Programda egitim etkinligi olarak yer alan

kahvalti ve 6gle yemegine katilir, cocuklarin diizenli olarak yemek yeme aligkanligi
kazanmalarini saglar.”
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Nébetci Ogretmen

Madde 21- Nobet, okullarda Ogretmen sayist goz Oniinde bulundurularak egitimi
aksatmayacak sekilde, okul miidiirii tarafindan hazirlanan ¢izelgeye gore tutulur.

Bayanlarda 20, erkeklerde 25 yil ve daha fazla hizmeti olan 6gretmenlere nobet gorevi
verilmez. Ancak gereksinim duyuldugunda bu 6gretmenlere de ndbet gorevi verilebilir.

(Degisik: 27/10/2007-26683 s.R.G) “Ayrica hamile 6gretmenlere doguma ii¢ ay kala
ve dogumdan itibaren bir yil siire ile ndbet gorevi verilmez. Ancak, istemeleri halinde
nobet gorevi verilebilir.”

Nobet gorevlerini,

Bagimsiz anaokullarinda goérevli 6gretmenler, okulun sartlar1 ve O6gretmen sayisi ile
okulda uygulanan egitim sekline gore okul miidiirii tarafindan hazirlanan nobet cizelgesi
dogrultusunda yerine getirirler.

Ana sinif1 ve uygulama smifi 6gretmenleri, kendi devrelerinde tutacaklari nébet gorevleri
stiresince, hi¢bir sekilde boliimlerinin disinda ve okulda bos gecen derslerin doldurulmasinda
gorevlendirilemez.

Nobetci 0gretmen:

a) Okulda giinlik egitimin baslamasindan yarim saat once hazir bulunur ve c¢aligma
stiresinin bitiminden yarim saat sonra gerekli kontrolleri yaparak ndbet gorevini bitirir.

“b) (Degisik: 20/02/2006-26086 s.R.G) Egitim ve yoOnetim islerinin diizenli olarak
yiiriitiilmesinde, okul yoneticilerine yardimci olur. Okulda ¢ocuklara verilen kahvalt1 ve 6gle
yemegi esnasinda ¢ocuklarla birlikte bulunur, grubundaki ¢ocuklarin diizenli bir sekilde yemek
yemelerini saglar.”

c¢) Okulun 1sitma, elektrik ve sthhi sistemlerinin ¢aligmasini, temizliginin yapilmasini, her
tiirlii yangin tehlikesine kars1 onleyici tedbirlerin alinmasini saglar.

d) Olaganiistii durumlarda gerekli 6nlemleri alir ve durumu ilgililere bildirir. Okul nébet
defterine dnemli olaylari, aldig1 6nlemleri yazar ve imzalar.

e) Gilinliik erzakin ambardan ¢ikarilmasinda ve okula gelen erzakin muayenesinde hazir
bulunur.

Ogretmenler Kurulu

Madde 22- Ogretmenler kurulu okul miidiiriiniin baskanliginda, miidiir yardimcis1 ve
okulda gorevli 6gretmenlerden olusur. Miidiiriin bulunmadig1 zamanlarda dgretmenler kuruluna
miidiiriin gorevlendirecegi miidiir yardimcis1 bagkanlik eder. Okulda gorevli usta Ogreticiler

kurul toplantilarina dinleyici olarak katilirlar.

Ogretmenler kurulu; egitim yili basinda, ikinci yariyil basinda, egitim yili sonunda ve
okul yonetimince gerek duyuldugu zamanlarda toplanar.
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Kurulun toplant1 glindemi, miidiir tarafindan bir hafta 6nceden duyurulur. Olaganiistii
yapilan kurul toplantilarinda bu siire aranmaz.

Ogretmenler kurulu toplantilarinda alinan kararlar, tutanakla tespit edilir ve toplantiya
katilanlar tarafindan imzalanir. Mazereti nedeniyle toplantiya katilamayanlar, tutanakta belirtilir
ve bilgi edinmeleri i¢in kendilerine okutturularak imzalatilir.

Kurul toplantilariin, egitim saatleri disinda yapilmasi esastur.

Ogretmenler kurulunda:

a) Ik toplantida, &nceki yiln degerlendirilmesi ile yeni egitim yili ¢aliyma esaslari
belirlenir ve ig bolimii yapilir.

b) Egitim programlar1 ile Onceki yilin egitim planlar1 incelenerek ortak bir anlayis
olusturulur.

c¢) Mesleki yayinlar, egitim alanindaki degisim ve yeni gelismeler degerlendirilir.

d) Y1l i¢inde kutlanmas1 gereken 6zel giin ve bayramlar tespit edilir. Yillik ve gilinliik
planlar ile gezi, gozlem planlar1 arasinda birlik saglanir.

e) Cocuklarin yas gruplarina gore kisilik gelisimi, saglik, beslenme, sosyal iliskiler,
ekonomik ve aile durumlar1 degerlendirilerek alinacak dnlemler goriisiiliir.

f) Ana smifi ve uygulama smifi Ogretmenleri, bagli bulunduklari okulun kurul
toplantilarina katilir ve okul dncesi egitimi ile ilgili konularin degerlendirilmesini saglar.

g) Egitim yontem ve tekniklerinin uygulanmasinda ve kullanilan egitim materyallerinin
gelistirilmesinde amag-arag iligkisi g6z Oniinde tutulur.

h) Aile egitimi ¢aligmalarinin planlanmasinda is birligi saglanir.

1) Egitim y1l1 i¢inde yapilan toplantilarla ilgili ¢alismalar gdzden gegirilip degerlendirilir.
Eksiklik ve aksakliklarin giderilmesi i¢in alinacak dnlemler goriisiiliir ve kararlastirilir.

Ziimre Ogretmenler Kurulu

Madde 23- Ziimre 6gretmenler kurulu toplantist anaokulu, uygulama smifi ve ana
smiflarinda okul miidiirliigiince yapilacak planlamaya uygun olarak; 6gretmenlerin okul dncesi
egitimin gelistirilmesi ¢alismalarinda ortak bir anlayis olusturmalari, gruplar: ile ilgili egitim
etkinliklerinin uygulanmasinda karsilagilan sorunlarin ¢6ziim yollarinin arastirilmasi ve meslek1
gelismelerle ilgili bilgi aligverisinde bulunmalar1 i¢in egitim y1l1 baginda, ortasinda, sonunda ve
ihtiya¢ duyuldukca yapilir.

Meslekle 1lgili Calismalar
Madde 24- Okul 6ncesi egitim kurumlarmda gorevli yonetici ve §gretmenler, meslekle

ilgili caligmalarin1 egitimin bitiminden 1 temmuza, eylill aymin ilk is giiniinden egitimin
baslangicina kadar olan siirede yaparlar.
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Mesleki ¢alismalarda; egitim faaliyetleri, mevzuatta yapilan degisiklikler, egitim metot
ve teknikleri ile ilgili yenilikler ve gelismeler, rehberlik, arastirma, planlama, aile egitimi
konularina 6gretmenler kurulu ve ziimre 6gretmenler kurulu kararlar1 dogrultusunda yer verilir.

Mesleki caligma programi okul yOnetimi tarafindan hazirlanwr, il/ilge milli egitim
miidiirliigiince onaylanir ve uygulanir.

(Degisik: 20/02/2006-26086 s.R.G) “Ogretmenler, egitim yilmmn sonundan 1 Temmuza
kadar yapacaklar1 meslekle ilgili ¢aligmalarini, gorev yerleri disinda bulunan gorev yaptiklari
okul tiiriindeki bir okulda yapabilirler. Mesleki ¢aligmalarint gorev yerleri disinda tamamlayan
ogretmenler, caligmay1 yaptig1 il/ilce milli egitim midiirliiklerinden alacaklar1 bu ¢aliymalara
katildiklarmi gosteren yazi ile hazirladiklar1 raporlar1 1 Eyliil tarihinde gorevli olduklar1 okul
miidiirliiklerine teslim ederler. Bu raporlar yonetici ve 6gretmenlerle birlikte incelenir.”

Usta Ogretici

Madde 25- Usta Ogreticiler, Milli Egitim Bakanlig1 Kurumlarinda Sézlesmeli veya Ek
Ders Gorevi ile Gorevlendirilecek Uzman ve Usta Ogreticiler Hakkinda Ydnetmelikte belirtilen
esaslara gore Bakanlik¢a tahsis edilen kontenjan ¢ergevesinde il milli egitim miidiirliigiince
secilir, gérevlendirilir ve mali ylikiimliiliikleri il/ilge milli egitim midiirliigiince ytiriitiiliir.

Usta ogreticiler, egitim hizmetlerinde Ogretmen gorev ve sorumlulugu iginde okul
miidiiriiniin diizenleyecegi esaslar dogrultusunda gorev yapar.

Memur

Madde 26- Anaokullarinda, yonetim ve hesap isleri i¢in en az bir memur gorevlendirilir.

Memur;

a) Miidiir veya miidiir yardimcilari tarafindan kendisine verilen yazigmalar1 ytrtitiir.

b) Gelen - Giden yazilarla ilgili dosya ve defterleri tutar. Yazigmalarmn asil veya
orneklerini dosyalayarak saklar ve gerekenlere cevap hazirlar.

c) Kendisine teslim edilen gizli ya da sahislarla ilgili yazilarin gizlilik i¢inde
saklanmasindan sorumludur.

d) Okulda gorevli personelin 6zliikk dosyalarini tutar ve bunlarla ilgili degisiklikleri isler.

¢) Okulun arsiv islerini diizenler.

f) Kurum personeline ait aylik, {icret, sosyal yardim, yolluk, saglik, vergi iadesi ve
benzeri 6zlik haklarmin zamaninda 6denmesini saglar, bunlarla ilgili belgeleri dosyalayarak
sakdar g) Okulla ilgili mali isleri izler, gerekli is ve islemleri yapar ve bunlarla ilgili yazi, belge,

defter ve dosyalar1 diizenleyerek saklar.

h) Biiro isleri ile ilgili olarak okul yonetimince kendisine verilen diger gérevleri yapar.
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1) Uygulama smifi ve ana smifinda, yukarida sayilan gorevleri bagh bulundugu okulun
memuru yerine getirir.

Tabip

Madde 27- Okul 6ncesi egitim kurumlarinda ¢ocuk sagligi konusunda uzman bir tabibin
bulunmasi esastir.

Okul tabibinin bulunmamasi durumunda saglik hizmetleri konusunda hiikiimet tabipligi,
saglik ocaklar1 varsa saglik egitim merkezleri, ana c¢ocuk sagligi merkezleri ve benzeri
kuruluglardan yararlanilir.

Tabip;

a) Cocuklarm periyodik saglik kontrollerini yapar ve kayitlarmin tutulmasini saglar.

b) Kurum personelinin periyodik saglik kontrollerini yapar.

c¢) Salgin ve bulasici hastaliklarla kargilasmamak i¢in gerekli dnlemleri alir.

d) Salgin ve bulasict hastaliklarla karsilagildiginda, yayilmay1 engelleyici onlemleri alir
ve ilgili kuruluglarin bilgilendirilmesini saglar.

e) Kurumda bulunan tiim personele zaman zaman saglikla ilgili bilgiler verir.

f) Yonetici ve 0gretmenlerle is birligi yaparak aile egitimine katilir ve saglik konusunda
velileri aydinlatir.

g) Kurum i¢inde ve disinda olabilecek kaza ve yaralanmalar konusunda c¢ocuklar1 ve
kurum personelini aydinlatir, ilk yardimin temel kurallarmin benimsenmesini ve dogru
uygulanmasini saglar.

Psikolog

Madde 28- Cocuklarin psikolojik acidan saglikli gelisimleri ve ortaya cikabilecek
sorunlarinin ¢dziimlenmesi amactyla okul dncesi egitim kurumlarinda bir psikologun bulunmasi

esastir.

Okul psikologunun bulunmamasi durumunda, ¢ocuklarin psikolojik saglik hizmetleri
konusunda il/ilge imkéanlarindan yararlanilir.

Psikolog;
a) Cocuklarm psikolojik agidan saglikli gelisimleri i¢in gerekli onlemleri alir.
b) Gereken testlerin yapilmasini ve kayitlarinin tutulmasini saglar.

c¢) Ruh saglig1 ve cocuk ruh sagligi konularinda kurumda bulunan tiim personele zaman
zaman bilgiler verir.
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d) Aile egitimi ¢aligmalarinin planlanmasi ve uygulanmasina aktif olarak katilir.

e) Yapilan kontrollerde ortaya ¢ikan veya veli/68retmen tarafindan tespit edilen sorunlar
ve sorunlu ¢ocuklar ile ilgili 6zel ¢aligmalar yapar.

f) Uzun siireli/siirekli hastalik, kaza, yaralanma, parcalanmis ailelerin ¢ocuklar1 ve
ebeveynlerinden ayr1 yasama zorunlulugu konularinda ilgili yonetici, 6gretmen ve diger
personeli aydinlatir. Dogru teshis konulmasini ve tedavisinin yapilmasini saglar.

g) Varsa 0zel egitim gerektiren ¢ocuklarin entegre egitimlerine katilarak yapilan egitime
destek verir.

Asci

Madde 29- Anaokulu ve uygulama siniflarinda ¢ocuklarin besinlerini hazirlamak iizere
en az bir as¢1 gorevlendirilir. As¢1, bulunamamasi durumunda bu gorev, as¢ilik kurs belgesi
bulunan bir hizmetliye yaptirilabilir. As¢t okul miidiiriine, gorevli miidiir yardimcisina ve nobetgi
ogretmene karst sorumludur.

Cocuklarin besinlerini hazirlamakla gorevli olan asc;

a) Giinliik yemek listesine gore kendisine teslim edilen besin maddelerini ndbetci
Ogretmenin gozetim ve denetimi altinda, saglik ve temizlik kurallarina uygun olarak hazirlar ve

pisirir. Yiyeceklerin kalitesi ve goriintiisii bozulmadan dagitimini yapar.

b) Teslim aldig1 besin maddelerinin bozulmayacak sekilde saklanmasini, eksiksiz olarak
hazirlanmasini, yerinde kullanilmasini ve israf edilmemesini saglar.

c) Mutfakta kullanilan kaplarin temiz bulundurulmasina 6zen gosterir, mutfagin genel
temizlik ve ¢aligma diizenini saglar.

d) Okul yOnetimince hazirlanan yemekhane talimatnamesinde belirtilen diger gorevleri
yapar.

Kaloriferci

Madde 30- Anaokullarinda isitma islerinde cahistirilmak tiizere bir kalorifercinin
bulunmasi esastur.

Kalorifercinin bulunmadigi durumlarda bu hizmet, kurstan gegirilerek sertifika alan
hizmetli tarafindan yiiritiiliir.

Kaloriferci;
a) Kazan dairesini temiz ve diizenli olarak hizmete hazir tutar.

b) Kaloriferin talimata uygun olarak yakilmasini ve sistemin diizenli olarak ¢aligmasini
saglar.

c) Kaloriferin yakilmadig1 zamanlarda okul yonetimince kendisine verilen isleri yapar.

d) Kaloriferci, yoneticilere ve nobet¢i 0gretmene karsi sorumludur.
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Sofor

Madde 31- Anaokullarinda gorevlendirilen sofor, okula tahsis edilen tasitin zimmetini
iizerine alir ve tasitin kullanilmasi ile bakimindan miidiire karsi sorumludur.

Teknisyen

Madde 32- Anaokulunun imkan ve oOzelliklerine gore elektrik, elektronik, makine
onarimlari, su, havagazi, kalorifer tesisatlari, marangozluk ve benzeri islerde gorevlendirilmek
izere bir teknisyen bulundurulur. Teknisyen kendisine verilen gorevlerin yiiriitiilmesinde okul
miidiiriine kars1 sorumludur.

Hizmetli

Madde 33- Okul 6ncesi egitim kurumlarinda her grup i¢in bir hizmetli bulundurulur.
Uygulama smiflar1 ile ana siniflarinda bu gorevler, bagl bulunduklari kurumlarin hizmetlileri
tarafindan ytiriitiiliir.

Ancak hizmetli atanamamasi/gorevlendirilememesi durumunda, anaokullarmda biri
bayan olmak iizere en az iki hizmetli, ana smifi ve uygulama siniflarinda ise her grup icin bir
hizmetli gorevlendirilir.

Hizmetli;
a) Okul binas1 ve okuldaki esyalarin temizligini, basit bakim ve onarimlarini yapar.
b) Okula gelen-giden ¢esitli malzeme ile arag-gereci gerekli yerlere tasir ve yerlestirir.

c¢) Okul yonetimince yapilacak planlama ve is boliimiine gore her tiirlii yazi ve dosyay1
dagitir ve toplar.

d) Hizmet yerlerinin aydinlatma ve 1sitma islerinde ¢alisir.
e) Beke¢inin bulunmadigi durumlarda doniisiimlii olarak gece ndbeti tutar.

f) Okul bahgesinin ve bahge arag - gerecinin temizlik, bakim ve onarmmi ile ilgili
bahg¢ivanlik hizmetlerini yapar.

g) Yonetici ve 0gretmenler tarafindan kendisine verilen hizmetlerle ilgili diger gorevleri
yerine getirir.

Uygulama smiflar1 ile ana siniflarmmda bu gorevler, bagli bulunduklar1 kurumlarin
hizmetlileri tarafindan yiriitiiliir.
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Bekei

Madde 34- Anaokullarinda gorevli gece bekgisi veya nobetle gece bekeiligi gorevini
yapan hizmetli, ndbet talimatnamesine uygun olarak nobeti siiresince okul bina ve eklentilerinin
giivenligini saglar.

Bu gorevleri yaparken okul miidiiriine, ilgili miidiir yardimcisina ve nobet¢i 6gretmene
kars1 sorumludur.

Hizmetli sayis1 iki ve daha az olan okullarda gece bekgiligi gorevi yiiriitiilmez. Durum en
yakin emniyet birimine yazili olarak bildirilir.

DORDUNCU KISIM
Mali Hukiimler

Ucret Tespit Komisyonu

Madde 35- (Degisik: 20/02/2006-26086 s.R.G) “Ucret tespit komisyonu egitime destek
saglanmas1 amaciyla ¢ocuklarin beslenme, temizlik ve saglik giderleri ile kurumun/ana smifi ve
uygulama smifinin genel temizlik ve diger hizmetleri i¢in velilerden alinacak aylik iicreti tespit
eder.”

Ucret Tespit Komisyonu, Okulun bulundugu il/ilge milli egitim miidiiriiniin
baskanliginda; okul 6ncesi egitimden sorumlu milli egitim miidiir yardimeis1 veya sube miidiirii,
anaokulu ve biinyesinde ana sinift bulunan her derece ve tiirden birer okul miidiirii ve boliim sefi
ile anaokulu, ana smifi ve uygulama smifi 6gretmenleri arasindan segilecek birer temsilci varsa
bu iste gérevli memur veya doner sermaye saymani ile velilerin kendi aralarindan segecekleri iki
temsilciden olusur.

Ucret tespit komisyonu, her egitim yilnin sonunda toplanir. Kararlar oy ¢okluguyla
alinir. Oylarin esit olmasi1 durumunda bagkanin oyu iki oy sayilir.

Alinacak Ucretin Tespiti

Madde 36-(Degisik: 20/02/2006-26086 s.R.G) “Okul oOncesi egitim kurumlarinda,
egitime destek saglanmasi amaciyla cocuklarin beslenme, temizlik ve saglik giderleri ile
kurumun/ana smift ve uygulama smifinin genel temizlik ve diger hizmetleri icin velilerden
alinacak aylik iicretin taban/tavam tespit edilirken; egitimin tam veya yarim giin/ikili egitim
olmasi, ¢evrenin ekonomik durumu ve okulun sagladigi imkanlar g6z Oniinde bulundurulur.
Tespit edilecek aylik {icretin tavani hicbir sekilde okul Oncesi egitimin yaygimlastirilmast ve
gelistirilmesini engelleyecek, velilerin ekonomik durumlarmi zorlayacak sekilde yiiksek
tutulamaz.”

Ucret tespit komisyonu, belirlenen siire icinde toplanir ve okul ydnetimince alinacak
aylik ticret miktarini tespit eder.

Komisyon karari, valiligin onayimdan sonra yiirlirliige girer. Karar, okul miidiirliikklerince
velilere duyurulur. Belirlenen taban ve tavan iicretler, il milli egitim miidiirliiklerince Bakanlhga
bildirilir.
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Ucretin Alinmasi

Madde 37- (Degisik: 20/02/2006-26086 s.R.G) Okul yonetimi, velilerden alinan aylik
iicret i¢in bankalardan birinde hesap acar. Veliler, kendileri ile yapilan sdzlesmeye gore,
cocuklarmin aylik {icretini her aym 20 sine kadar banka hesabina yatirarak dekontunu okul
yonetimine teslim eder. Banka olmayan yerlesim birimlerinde aidatlar, grup Ogretmeni
tarafindan velilerden belge karsiliginda alinir ve tutanakla okul yonetimine teslim edilir. Okul
yonetimince o ay i¢inde bankadaki hesaba yatirilir. Yaz aylarinda yapilan egitimde velilerden o
yil i¢in tespit edilen ve alinan aidat miktar1 kadar ticret alinir.

(Degisik: 27/10/2007-26683 s.R.G) “Eyliil ve haziran aylarinda okulun egitime agik
oldugu giinlerin ticreti alinir. Yariyil tatilinde ise aylik aidat tam olarak tahsil edilir. 15
giin ve daha uzun siireli rapora dayali devamsizliklar ile yangin, dogal afet, salgin hastalik,
iklime dayali olaganiistii durumlarda; miilki makamlarin ve hifzissthha kurulunun gerekli
gormesi ve araliksiz 15 giin veya daha fazla siire ile egitime ara verilmesi durumunda,
onceden alman tiicret bir sonraki ayin ticretine sayilir.”

Biinyesinde ana sinifi bulunan her derece ve tiirdeki okullarda velilerden alinan ana sinifi
aidatlari, bu Yonetmeligin 36 nc1 maddesinde belirtilen esaslar dogrultusunda asgari diizeyde
tespit edilir ve sadece ana siniflarinin ihtiyaglarinda kullanilir.

Aylik aidatlar, velilerin istekleri diginda topluca tahsil edilemez. Belirlenen {icretin
disinda kayit i¢in velilerden ayrica iicret alinamaz.

Velilerden alinan iicret, hi¢bir sekilde amaci disinda kullanilamaz.”
Biitcenin Hazirlanmasi

Madde 38- Okul oncesi egitim kurumlarida iicret tespit komisyonunca belirlenen ve
velilerden alman iicretlerden olusan gelirin harcamasmi gosteren tahmini biitge, egitim yili
basinda hazirlanarak il/ilge milli egitim miidiirliigliniin onayna sunulur.

Biitce taslaginda hizmet alimlar1 dahil, gelir ve giderler ayrintili olarak gosterilir. lgili
defterler mevzuata uygun olarak zamaninda ve eksiksiz tutulur.

Okul yonetimi biitcede gosterilen gider kalemleri diginda harcama yapamazlar. Biitgenin
gider kalemleri arasindaki aktarmalar il/ilge miidiiriiniin onay1 ile yapilir.

Anaokulu biitgesini gosteren belgenin bir 6rnegi, onay tarihinden itibaren en geg bir hafta
icinde Bakanliga gonderilir.

Satin Alma Komisyonu

Madde 39-(Degisik: 27/10/2007-26683 s.R.G) Okul oncesi egitim kurumlarinda
egitime destek saglanmasi amaciyla ¢ocuklarin beslenme, temizlik ve saglk giderleri ile
kurumun/ana smnifi ve uygulama smifinin genel temizlik ve diger hizmetleri icin ihtiyag
duyulan malzemelerin alimmi yapmak tiizere ihale yetkilisi, biri baskan olmak iizere,
ikisinin ihale konusu isin uzmani olmasi sartiyla, ilgili idare personelinden en az dort
kisinin ve muhasebe veya mali islerden sorumlu bir personelin katilimiyla kurulacak en az
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bes ve tek sayida kisiden olusan ihale komisyonunu, yedek iiyeler de dahil olmak {izere
gorevlendirir.

Miidiir yardimcist bulunmayan okullarda satmm alma komisyonuna miidiiriin
gorevlendirecegi bir 6gretmen baskanlik eder.

' Okulda yeterli say1 veya nitelikte personel bulunmamasi halinde, 4734 sayili Kamu
Ihale Kanunu kapsamindaki idarelerden komisyona iliye alinabilir.

Satin alma komisyonu goérevlerini, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, 4735 sayil
Kamu Thale Sozlesmeleri Kanunu ile 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
hiitkiimlerine gore yliriitiir.

Malzeme alimina ihtiya¢ duyuldugu zamanlarda satin alma komisyonu eksiksiz
olarak toplanir. Komisyon kararlari ¢ogunlukla alinir. Kararlarda ¢ekimser kalinmaz.

Komisyon baskani ve iiyeleri oy ve kararlarindan sorumludur. Karsi oy kullanan
komisyon iiyeleri gerekgesini komisyon kararma yazmak ve imzalamak zorundadir.

Komisyonca alinan kararlar ve diizenlenen tutanaklar, baskan ve liyelerin adlari,
soyadlar1 ve gorev unvanlar1 belirtilerek imzalanir.

Yapilacak her tiirlii harcamalar, 31/12/2005 tarihli ve 26040 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanan Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligine uygun olarak yapilir. 1lgili
defterler zamaninda ve eksiksiz tutulur.”

Muayene ve Teslim Alma Komisyonu

Madde 40- Muayene ve teslim alma komisyonu, kurumlarda bu Ydnetmeligin 39 uncu
maddesi hiilkmiince muayene ve teslim alma iglemlerini yapmak {izere miidiir tarafindan
gorevlendirilecek bir miidiir yardimeisinin baskanlhiginda, dgretmenler kurulunca bir yillik siire
icin secilen iki 6gretmen ile ilgili memurdan olusur.

Ogretmen ve personel sayis1 yetersiz olan okullarda bu komisyon, il/ilge milli egitim
miidiirligi tarafindan gorevlendirilecek 6gretmenlerden olusturulur.

Muayene ve teslim alma komisyonu ihtiya¢ duyulan zamanlarda toplanir. Kararlar oy
cokluguyla aliir. Oylarin esit olmasi durumunda baskanin oyu iki oy sayilir.

Komisyon, sartname ve sdzlesmeler uyarinca satin alinan esya, ara¢ ve gereci muayene
ve kontrol ederek, 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanununun 11 nci maddesi ile bu madde
uyarinca cikarilan Denetim Muayene ve Kabul Islemlerine Dair Mevzuat hiikiimlerine gore
kabul veya geri ¢evirmek iizere gereken islemleri yapar.

Bu komisyon, ayn1 zamanda Ayniyat Talimatnamesi hiikiimlerine gore her yil sonunda

demirbas esya ile kullanilmayan esya, ara¢c ve gerecin sayim ve denetimi ile ilgili gorevleri
yapar. Muayene, teslim alma ve sayim igleri ile ilgili kararlar1 okul miidiiriiniin onayina sunar.
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Hizmetin Satin Alinmasi

Madde 41- Bedelleri velilerden alinan aylik iicretlerden karsilanmak iizere yemek,
saglik, temizlik, zorunlu hallerde muhasebe ve gilivenlik hizmetleri digsaridan satin alinabilir. Bu
islemler, satin alma, muayene ve teslim alma komisyonlarinca yapilir.

Velilerden alinan aylik iicretlerin harcanmasinda ita amirligi gérevini miidiir, tahakkuk
memurlugu gorevini miidiir tarafindan goérevlendirilen miidiir yardimcisy/6gretmen, muhasebe
gorevini de bu maksatla gorevlendirilen personel yliriitiir. Bu personelin izinli, raporlu veya
gorev mahalli diginda gorevli oldugu zamanlarda; s6z konusu hizmetler vekaleten
gorevlendirilen personel tarafindan yiiriitiiliir.

Ita amirligi, tahakkuk memurlugu ve muhasebe memurlugu gorevlerinden ikisi, bir kimse
iizerinde birlesemez. Kurumun her tiirlii nakit, mal, hak ve alacaklar1 kamu varlig1 hiikmiindedir.

Okulda yeterli personelin bulunmamasi durumunda, okulun bulundugu il/ilge milli egitim
miidiirliigiiniin teklifi ve valilik/kaymakamlik¢a uygun goriilecek kisiler, tahakkuk memurlugu
ve muhasebe memurlugu gorevlerini yerine getirirler.

Okulda calistirilan sdzlesmeli personelin is ve islemleri, Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanliginin ilgili mevzuatina gore yiirtitiiliir.

Hesap Acilacak Banka ve Yetki Kullanim1

Madde 42- Kurumun parast bankalardan birinde, kurum adna agilacak tek hesapta
bulunur. Kurum adma hesap agmaya veya kapatmaya, bu hesaptan para ¢ekmeye, ddeme
yapmaya veya havale gondermeye; miidiir (ita amiri)- muhasebe memuru veya miidiir yardimcisi
(tahakkuk memuru)- muhasebe memuru, ikili miisterek imzalar1 ile yetkilidir. (Degisik:
20/02/2006-26086 s.R.G) “Bu yetkililerin imza sirkiileri ita amirince onaylanarak ilgili banka
subesine onceden verilir.”

Odemeler, genellikle bankadan alacakli kisi ya da kurum adma diizenlenecek ¢ek, ddeme
veya gonderme emriyle yapilir. Higbir sekilde hamiline yazili ¢ek diizenlenemez. Ancak, 4734
Sayili Kamu Ihale Kanununun 22 nci maddesinin birinci fikrasinm (d) bendi ile belirlenen
limitin 1/10 una kadar olan 6demeler, personele verilecek is avanslari ile yapilabilir.

Uygulanacak Muhasebe Sistemi

Madde 43-(Degisik: 27/10/2007-26683 s.R.G) “Anaokullarinin muhasebe uygula
malarinda 30/12/2005 tarihli ve 26039 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Kurum
ve Kuruluslarinca Isletilen Sosyal Tesislerin Muhasebe Uygulamalarma Dair Esas ve
Usullerin hiikiimleri uygulanir.”

Her muhasebe kaydinin tevsik edici (ispatlayici) bir belgeye dayanmasi ve mali sonug
doguran her iglemin muhasebe kayitlarinda gosterilmesi zorunludur.
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Kefalet
Madde 44- Yirirlikten Kaldirilmistir. (Degisik: 20/02/2006-26086 s.R.G)
Doéner Sermayeli Kurumlar

Madde 45- 3423 sayih Milli Egitim Bakanhigina Baglh Mesleki ve Teknik Ogretim
Okullar1 Doner Sermayesi Hakkinda Kanun kapsamma giren uygulama smiflarinin mali ve
muhasebe islemleri doner sermaye mevzuati hitkiimlerine gore yiriitiiliir.

Ancak, ihale ile ilgili islemlerde 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ile 4735 sayili Kamu
Ihale S6zlesmeleri Kanunu hiikiimleri uygulanir.

BESINCI KISIM
Tutulacak Defter, Dosya ve Formlar
Defter, Dosya ve Formlar

Madde 46- Okul 6ncesi egitim kurumlarmda, kurumun 6zelligine gore Ek-8 de yazili
defter, dosya ve formlar kullanilir.

Biitiin defterlerin sayfalarinin birlestigi yer okul miihiirii ile miihiirlenir. Defterlere ilk
sayfadan baglayarak sayfa numaralar1 yazilir ve defterin ka¢ sayfadan olustugu belirtilerek
onaylanir.

ALTINCI KISIM

Diger Hiikiimler
Atatiirk Kosesi

Madde 47- Anaokullarinda egitim etkinliklerinin yapildig1 alanlarin disinda uygun
bulunan bir yerde, Atatiirk inkilap ve ilkelerini iceren anlamli bir kompozisyon olusturacak
sekilde Atatiirk Kosesi diizenlenir ve kose siirekli giincellestirilir.

Denetim

Madde 48- Okul dncesi egitim kurumlarinin denetimi, 13/8/1999 tarihli ve 23785 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi ilkogretim Miifettisleri Baskanliklari
Yénetmeligi ile Milli Egitim Bakanlig: 11kogretim Miifettisleri Baskanliklar1 Rehberlik ve Teftis
Yonergesi esaslarma gore bu Yonetmelik dogrultusunda yapilir.

Kilik -Kiyafet

Madde 49- Kurumlarda gorevli yonetici, 6gretmen, memur, sozlesmeli, gecici ve diger
personelin giyiminde sadelik, temizlik ve hizmete uygunluk esastir. Kilik-kiyafetlerde,
25/10/1982 tarihli ve 17849 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarinda
Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yonetmelik, 7/12/1981 tarihli ve 17537 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi ile Diger Bakanliklara Bagli Okullardaki
Gorevlilerle Ogrencilerin Kilik Kiyafetlerine Iliskin Y&netmelik esaslarma uyulur.

22



Ozel Giin ve Bayramlar1 Kutlama Etkinlikleri

Madde 50- Ozel giin ve bayramlar, okul &ncesi egitim kurumlarmda g¢ocuklarin
yasglarma, gelisimlerine ve egitim programlarina uygun olarak smif ici etkinlikler ile okul
merkezli olmak kaydiyla egitim etkinlikleri seklinde diizenlenir.

Bu etkinlikler, okulda gorevli Ogretmenlerin birlikte hazirlayacaklari program
cercevesinde yapilir.

Okul 6ncesi ¢ag1 ¢ocuklarina yonelik il dist gezileri, cocuklarin anne-babalarinin katilimi
ve valilik onay1yla diizenlenebilir.

Velilerin Etkinliklere Katilimlar:

Madde 51- Veliler, istekli olmalar1 durumunda okul yonetiminin hazirlayacagi program
dogrultusunda egitim etkinliklerine katilabilirler.

Aile egitimi ile ilgili etkinlik ve toplantilara, okul yonetimi velilerin katilimlarini saglar.
Ozel Okul Oncesi Egitim Kurumlari ile 1gili {s ve Islemler

Madde 52- Ozel okul 6ncesi egitim kurumlarinm agilmasi, kapatilmasi, ¢alisma saat ve
stireleri, kayit-kabul, 6grenci kontenjanlari, devam-devamsizlik, okul iicretleri, sinif mevcutlari,
personelin se¢imi, atanmasi ve benzeri konulardaki islemler, Ozel Ogretim Kurumlari
mevzuatida belirtilen esaslara gore yapilir.

[lk Yardim Dolabi-Ilk Yardim Cantasi

Madde 53- Okul 6ncesi egitim kurumlarinda, kaza ve acil durumlarda kullanilmak tizere
standartlara uygun olarak ilk yardim dolab: ile ilk yardim ¢antast ve bunlara ait arag ve
malzeme bulundurulur.

Dolapta doktor tavsiyesine gore kullanilmasi gereken ve recete ile alinan ilaglar
bulundurulamaz ve ¢ocuklara kullandirilamaz.

Bahge Diizenlemesi

Madde 54- Okul 6ncesi egitim kurumlarinda egitim etkinliklerinin saglikli ve uygun bir
ortamda gerceklestirilebilmesi i¢in oyun alani ile bahgenin bulunmasi ve amacina uygun olarak
diizenlenmesi esastir. Diizenlemeler egitimin olmadig1 zamanlarda yapilir.

Bu diizenleme yapilirken; trafik egitim pisti, kum havuzu, bahce oyun araglari, ayrica
cocuklarin fen ve doga galigmalar1 yapabilmeleri i¢in yeterli toprak alan bulundurulmasina 6zen
gosterilir.

Gozlem - Gelisim Dosyasi

Madde 55- Okul oOncesi egitim kurumlarinda cocuklarin gelisim, egitim ve saglik
durumlari ile ilgili olarak her ¢ocuk i¢in bir gézlem-gelisim dosyasi tutulur.
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Ogrenci Dosyasi

Madde 56- Okul 6ncesi egitim kurumlarinda, her cocuk icin tutulan gdzlem-gelisim
dosyas1 bilgileri dogrultusunda bir 6grenci dosyasi tutulur. Bu dosya ¢ocugun kayit yaptirdigi
ilkogretim okulu tarafindan istenir. Bu istek lizerine dosya ilgili ilkdgretim okuluna gonderilir.

Binanim Kullanilmas1

Madde 57- Anaokulu binalar1 amaci1 diginda kullanilamaz. Hangi nedenle olursa olsun,
projede belirtilen kullanim alanlarinda izinsiz degisiklik yapilamaz.

“EK MADDE 1-(Degisik: 27/10/2007-26683 s.R.G) Personel ve fiziki imkanlar1
yeterli olan okul Oncesi egitim kurumlarinda, velilerin istemeleri halinde g¢ocuklarin
egitimlerinin desteklenmesi amaciyla egitim saatleri disindaki zamanlarda faaliyet
gostermek lizere cocuk kuliipleri kurulabilir. Cocuk kuliiplerinin ¢alisma usul ve esaslari
Yonerge ile belirlenir.”

YEDINCI KISIM

Yiururlhik Hikimleri
Yiururlikten Kaldirilan Yonetmelik

Madde 58- Bu Yonetmeligin yiiriirlige girmesiyle 26/2/2002 tarihli ve 24679 sayil
Resmi Gazete' de yayimlanan Okul Oncesi Egitim Kurumlar: Y&netmeligi, ek ve degisikligi ile
birlikte yiirtirliikten kaldirilmastir.

Yururlik

Madde 59- Maliye Bakanlig1 ve Sayistay’in goriisii alinarak hazirlanan bu Yo6netmelik
yayimu tarihinde yliriirliige girer.

Yiiritme

Madde 60- Bu Yonetmelik hiikiimlerini Milli Egitim Bakan1 yiiriitiir.
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OKUL ONCESI EGITIM KURUMLARINA

COCUGUN

BASVURU FORMU

Adi-Soyadi

Dogum Yeri ve Tarihi

Cinsiyeti

Okula Baglama Tarihi

Ev Adresi ve Telefonu

Kan Grubu

Saglik Kontrollerini Yapan Hastahane
veya Doktorun Adi

Niifusa Kayitl oldugu Yer

En Son Ikametgah Adresi

ANNE

Adi-Soyadi

Dogum Tarihi

En Son Mezun Oldugu Okul
Meslegi ve Acik Is Adresi
Aylik Geliri

Calisma Saatleri

Ev Adresi ve Telefonu
Sag-Olii

0z-Uvey

BABA

Adi-Soyadi

Dogum Tarihi

En Son Mezun Oldugu Okul
Meslegi ve Acik Is Adresi
Aylik Geliri

Calisma Saatleri

Ev Adresi ve Telefonu
Sag-Olii

0z-Uvey
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(EK-1/b)

Anne-Baba ayr1 ise ¢ocuk kiminle yastyor?

Anne Baba Anneanne Babaanne Diger
KARDESLER

ADI DOGUM TARIHI 0Z-UVEY EGITIiM DURUMU
1-

2-

3_

4-

AILEDE BIRLIKTE YASAYAN DIGER KiSILER

ADI YAKINLIK DERECESI YASI  EGIiTiM DURUMU

1-

2-

3_

COCUKLA iLGILi DIGER BILGILER

1- Cocuk kuruma gelmeden once gocukla ilgilenen kisi ya da okul oncesi egitim kurumlari (Dogumdan
itibaren)

2- Cocugun saglik durumu

3- Cocugun daha dnce gegirdigi 6nemli hastaliklar
(Daha 6nce hastahanede yatmis m1?)

4- Siirekli kullanmak zorunda oldugu ila¢ veya uyguladig: diyet var m1 ?
5- Alerjik durumu var mi1? Varsa belirtiniz:
Besin

Ilag
Diger

Miiracaat Eden
Veli veya Vasi
Adi-Soyadi-Imzasi
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KAYIT DEFTERI ORNEGI

(EK-2)

COCUGUN NUFUS CUZDANINA GORE DURUMU

Soyadi

FOTOGRAF

Adi

Baba Ad:

Ana Adi

Dogum Yeri ve Tarihi

NUFUS KUTUGUNE KAYITLI OLDUGU YER

il Sira No

flge Verildigi Yer

Mah. veya Koyii Kayit No

Cilt No Verilig Tarihi

Aile Sira No Ciizdan No
OKULA GIRIS DURUMU

Girig Tarihi

Ailesi Yanindan

Evet () Hayir

Diger Bir Okuldan

Evet () Hayir

Yetistirme Yurdundan

Evet () Hayir

Diger Yerden

I~~~
S N7 N N

Evet () Hayir

OKULDAN AYRILIS DURUMU

Ayrilig Tarihi

Ayrilig Nedeni

Gittigi Yer/Okul
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ACIL DURUMLARDA BASVURU FORMU

(EK-3)

COCUGUN

Adi

Soyadi

ACIL DURUMLARDA BASVURULABILECEK ADRES VE TELEFONLAR

COCUGUN ANNESI

ACIKLAMALAR

EV AAIESI oo

Ev Telefonu: .......cccoeevvveecneecnnn.

IS AT@SI: oo

Is Telefonu: .......cccccocoovvevvrerennne..

Fotograf

COCUGUN BABASI

EV AAIESI: oo

Is Telefonu: .......ccccocoovvervrerennn..

Fotograf

ANNE-BABA DISINDA ARANILACAK UCUNCU SAHIS

EV AAIESI: oo

Is Telefonu: .......ccccocoovvervrerennn..

Fotograf

COCUGUN OKULA GELIS VE DONUS DURUMU
ATLE: oo

Fotograf
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OKUL ONCESI EGITIM KURUMLARI DEVAM CiZELGESI

Sira
No

COCUGUN
ADI SOYADI

GUNLER

ACIKLAMA

15

16 | 17

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

) VS Y B S

W

O o 2 &

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

KIZ

ERKEK

TOPLAM
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(EK-5)

INCELEME FORMU

COCUKLA ILE ILGILI BILGILER

Ad1—Soyad1

Dogum Tarihi

Cinsiyeti

Ev Adresi

Bagli Bulundugu Muhtar ik
Kiminle Birlikte Oturuyor

ANNESI iLE ILGIiLi BILGILER

Adi-Soyadi

Ogrenim Durumu

Calistyor ise Kurumu

Aylik Geliri

Sag/Olii

0z/Uvey

Bosanmis veya Ayr1 Yastyor

BABASI ILE iLGILI BILGILER

Ad1—Soyad1

Ogrenim Durumu

Calistyor ise Kurumu

Aylik Geliri

Sehit

Harp Maldlii veya gazi
Sag/Olii

Oz/iivey

Bosanmis veya Ayri Yastyor

KARDESLERI ILE ILGILI BILGILER :

Kardes Sayisi

Erkek

Kiz

Kardeslerden Calisan Var m1?
Varsa Kurumu ve Aylik Geliri
Kardeslerin Ogrenim Durumlar1

IKAMET ETTIGI KONUT ILE ILGILi BILGILER :

Kiract  Ev Sahibi Miistakil Ev Apartman Dairesi Gece Kondu Oda Sayisi
() ) ) () ) C )

NOT: - Bu sayilanlar diginda veli ile ilgili 6zel bir durum varsa belirtiniz.
- Secici komisyon bu formdaki bilgilerle ilgili yerinde inceleme yaparak rapor diizenler.
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( Ek-6)
Sézlesme Ornegi

IS DU SOZICSINC, ... anaokulu miidiirligi ile
................................................................... arasinda agagidaki sartlarla imza edilmistir.

L il ticret komisyonu tarafindan.............c..cc..c..... egitim yil1 i¢in belirlenen aylik
tam gln UCTEt ..vevveveeeeeeieiierie e e TL, yarim glin Geretic.. .. errneeeriere e e eeennes TL.dir.

2-Veli anaokulu iicretini her aym 20’ sine kadar okula ait banka hesap numarasina yatirip, dekontunu
okul yonetimine verir,

3-Bagimsiz anaokullarinda valilik¢e belirlenen caligma takvimine gore ilk ve orta dereceli okullarla
birlikte egitim baslar. Resmi tatiller, alman tatil kararlari ile yar1 yil ve yaz tatili uygulanir.

4- Veli, okul yonetimince belirlenen egitim sekline uymak zorundadir.

(Degisik: 27/10/2007-26683 s.R.G)
“5-Veli, yariyil tatiline rastlayan ay ile ¢ocugun o6ziirsiiz devamsizliklarinda ve 15 giinden az rapora
dayali devamsizlik durumunda aylik aidati tam olarak 6der.”

“6-Egitim yili igerisinde hastalik, tatil ve benzeri mazeretlerle 6denmis iicret veliye iade edilmez. Ancak 15
gilin ve daha uzun siireli rapora dayali devamsizliklar ile yangin, dogal afet, salgin hastalik, iklime dayali
olaganiistii durumlarda; miilki makamlarin ve Hifzisthha Kurulunun gerekli gérmesi ve araliksiz 15 giin
veya daha fazla siire ile egitime ara verilmesi durumunda, 6nceden alinan iicret bir sonraki ayin iicretine
sayilir.”

7-Cocuklarin devamsizligindan okul yonetimi haberdar edilir. Bulasici bir hastalik nedeniyle okula gelmeyen
¢ocuklar, hastalik sonrasinda “okula devaminda sakinca olmadiga dair saglk kuruluslarindan alman tabip
raporu getirmek zorundadir. Oziirsiiz olarak araliksiz 20 giin okula devam etmeyen ¢ocuklarin kayd silinir.

8-Okul yonetimince gerekli goriilerek yaptirilan saglik taramalari ile gezi, tiyatro vb. egitim
etkinliklerinin {icreti veli tarafindan karsilanir.

9-Cocuklara maddi degeri yiiksek olan kolye, kiipe vb. siis egyalar1 takilmaz. Uzerinde isim
yazilmayan ¢ocuga ait esyanin ve izinsiz takilan siis esyalarinin kaybolmasi durumunda, 6gretmen ya
da okul yonetimi sorumlu degildir.

10- Veli, okul yonetiminden izinsiz sinifa giremez. Ancak, istekli olma durumunda onceden
belirlenecek bir program dogrultusunda egitim etkinliklerine katilir.

11-Veli okul yonetimi ve grup dgretmenlerinin diizenledigi toplantilara katilmak zorundadir.

12- Egitimin amaclarma uygun olarak en iyi sekilde yiriitiilmesi i¢in, okul yonetimi ve veli gerekli
isbirligini yaparlar.

Sozlesme sartlarim yerine getirmeyen taraflar i¢in gerekli yasal islemler yiiriirliige girer.

Is bu sdzlesme...........c............ tarihinde iki niisha olarak diizenlenmis ve taraflarca imza edilmistir.
Ogrenci Velisi Okul Miidiirii

Adi Soyadt: Ad1 Soyadi:

Imzast: Imzasi:

* Bu sozlesme, ana hatlar1 belirten bir Ornektir. Okul yonetimi gerektiginde yonetmelik
maddelerine aykiri olmamak kaydiyla uygulayacag: s6zlesmeye ilaveler yapabilir.

30



ANAOKULU
TAHMINI BUTCE TABLOSU
IL1 et
ILCESI SO
OKULU SO
BUTCE YILI s oo EGITIM — OGRETIM YILI

(Degisik: 20/02/2006-26086 s.R.G)

(EK-7/a)

GELIR KALEMLERI (*)

Bir Onceki Y1l Gergeklesen Gelir
(YTL)

Cari Y1l Tahmini Geliri (YTL)

Aylik Aidatlar

FAIZ GELIRLERI

Vadesiz Mevduat Faiz Gelirleri

DiGER OLAGAN GELIiRLER

Bir Onceki Biitce Kalam

GENEL TOPLAM

GIDER KALEMLERI ()

Cari Y1l Tahmini Gideri (YTL)

Cocuklarin Beslenme Giderleri

“ Temizlik Giderleri

“ Saglik Giderleri

Kurumun Genel Temizlik Giderleri

Diger Hizmet Giderleri

GENEL TOPLAM

Yukarida ayrmtilar1 goriildiigii tizere;

A) Gelir Biitgesi:

Aylik aidatlar, faiz gelirleri (vadesiz mevduat faiz gelirleri) ve diger olagan gelirler (bir 6nceki biitge

kalani) olmak iizere toplam

B) Gider Biitgesi:

........... ) olarak tahmin edilmektedir.

Cocuklarm beslenme, temizlik ve saglik giderleri ile kurumun genel temizlik ve diger hizmet giderleri

olmak iizere toplam..................

Muhasebe Memuru

Tahakkuk Memuru

UYGUNDUR
...... ovvoorid e

[I/Tlge Milli Egitim Miidiirii

) olarak tahmin edilmektedir.

ita Amiri

* 1htiyag duyulmasi halinde, bu Yonetmelige uygun olarak biit¢e hazirlik asamasinda yeni gelir gider kalemleri

acilabilir.
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(Degisik: 20/02/2006-26086 s.R.G)

(EK-7/b)
IMZA SIRKULERI
Milll EGitim BaKanli@1, .......ooeevieriiiiiieniiesiiee ettt e s
okulu mUdUrIigh .....cceovveviiiiiie bankas1 subelerinden birisinde hesap

acmaya ve kapatmaya, bu hesaptan para cekmeye, havale gondermeye ve 6deme yapmaya;

(1) Kurum Miidiirii (ita Amiri) — Muhasebe Memuru
Veya
(2) Midiir Yardimeist (Tahakkuk Memuru) — Muhasebe Memuru

ikili miisterek imzalari ile yetkilidirler.

Adi1 Sovadi ve Unvani : Tatbiki imzalari

Muhasebe Memuru

~ Adive Soyad
Ita Amiri-Imza-Mihiir
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(EK- 8)
OKUL ONCESI EGiTiM KURUMLARINDA TUTULACAK DEFTER, DOSYA VE FORMLAR

a) Kurumlarda tutulacak defter, dosya ve formlar:

1) Bagvuru Formu (Ek-1)

2) Kayit Defteri (Ek-2)

3) Acil Durumlarda Bagvuru Formu (Ek-3)

4) Devam Cizelgesi (Ek-4)

5) Gozlem-Gelisim Dosyasi

6) Ogrenci Dosyas1

b) Anaokullarinda ayrica tutulacak defter ve dosyalar:

1) Ogretmen, Memur, Hizmetli Devam-Devamsizlik Defteri,
2) Demirbas Esya Defteri (A.B.C Demirbas Defteri)

3) Demirbas Egya Yardimci Defteri,

4) Kullanilmaya ve Yogaltilmaya Yarayan Esya ve Geregler Defteri,
5) Odenek Defteri,

6) Aylik ve Ucret Gergeklestirme Defteri,

7) Gelen ve Giden Evrak Defteri,

8) Teftis Defteri,

9) Ogretmenler Kurulu Karar Defteri veya Dosyast,

10) Ogretmen ve Diger Personel ile Ilgili Sahis Dosyalart,
11) Satin Alma Isleri ile ilgili Dosyalar,

12) Okul Nobet Defteri,

13) Zimmet Defteri,

14) Senet ve Fatura Dosyasi,

15) Ambar Defteri,

16) Maas Bordrolarinin Onayli Ornekleri Dosyas,

17) izin-Rapor Defteri,

18) Ogretmen Sicil Defteri.

19) Ogretmen Calisma (Egitim) Saatleri Devam Takip Defteri.

c¢) (Yirirlikten kaldirildi. 27/10/2007-26683 s.R.G)
“d) (Degisik: 27/10/2007-26683 s.R.G) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol

Kanunu, Tasinir Mal Yonetmeligi ile Milll Egitim Bakanlhgina Baghh Okul Pansiyonlari
Yonetmeliginin gerektirdigi defter, dosya ve belgeler de tutulur.”
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OGRETMEN CALISMA(EGITIM) SAATLERI DEVAM TAKIiP DEFTERI (Ek-9)
GUNLER CALISMA (EGITIM) SAATLERI
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin
PAZARTESI Adi Soyadi | AdiSoyadi | AdiSoyadi | AdiSoyadi | AdiSoyadi | AdiSoyadi | AdiSoyad: | AdiSoyadi | AdiSoyad:
Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........
Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin
SALI Adi Soyadi | AdiSoyadi | AdiSoyadi | AdiSoyadi | AdiSoyadi | AdiSoyadi | AdiSoyad: | AdiSoyadi
Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........
Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin
CARSAMBA Adi Soyadi | AdiSoyadi | AdiSoyadi | AdiSoyadi | AdiSoyadi | AdiSoyadi | AdiSoyad: | AdiSoyadi
Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........
Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin
PERSEMBE Adi Soyadi | AdiSoyadi | AdiSoyadi | AdiSoyad: | AdiSoyadi | AdiSoyad:i | AdiSoyad: | AdiSoyadi
Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........
Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin | Ogretmenin
CUMA Adi Soyadi | AdiSoyadi | AdiSoyadi | AdiSoyadi | AdiSoyadi | AdiSoyadi | AdiSoyadi | AdiSoyadi | AdiSoyadi
Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........ Imza........
GORULDU
vl v i
Okul Miidiiri
Ad1 Soyadi
Imza
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